
 

 Pieczęć pracodawcy 

 

 

ZAŚWIADCZENIE PRACODAWCY W CELU USTALENIA UPRAWNIEŃ  
DO DODATKU DO ZASIŁKU RODZINNEGO  Z TYTUŁU OPIEKI NAD 

DZIECKIEM W OKRESIE KORZYSTANIA Z URLOPU WYCHOWAWCZEGO 
 
 

 
Pan/i ............................................................................................................................... 
            (imię i nazwisko pracownika) 

 
zamieszkały/a ................................................................................................................. 
 
PESEL: ............................................................................................................................ 
 
jest zatrudniony/a od dnia ............................................................................................... 
 
na podstawie umowy ....................................................................................................... 
                                                                                                            (wpisać rodzaj umowy)  

 
w wymiarze czasu pracy ................................................................................................. . 
 
Okres udzielenia urlopu wychowawczego: 
 
od ................................................................... do ........................................................... 
                                          (dd.mm.rrrr)                                                                               (dd.mm.rrrr) 

 
na dziecko ................................................................................ ur. ............................... . 
 
 
 
 
 
       .................................................................. 
                     (data, podpis i pieczątka pracodawcy  
                                                                                                                              lub osoby upoważnionej) 

Skawina, dnia .............................. 

 


